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Il. PRESENTACION DEL ESPACIO ACADEMICO (SINTESIS)

El arquetipo del empresario innovador de alta tecnologia, segun Drucker, P., sigue siendo Thomas Edison, el
inventor de mas éxito del siglo XIX, que convirtid la “invencion” en la disciplina de hoy se conoce como
“investigacion”. Asi la innovacion es una herramienta de los empresarios innovadores para el desarrollo
empresarial, un medio con el cual explotan el cambio como una oportunidad para un nuevo negocio. La
innovacion es una disciplina que puede aprenderse y aplicarse y que tiene un mayor efecto en las pequefias
organizaciones empresariales innovadoras.

[ll. OBJETIVO GENERAL

Identificar el origen, el proceso y los resultados del trabajo de los inventores que han logrado importantes
inventos de productos y servicios, con el fin de crear un marco mental para entender una forma de crear
pequefias empresas innovadoras y la importancia del empresario innovador en el desarrollo empresarial.

IV. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Identificar el origen, el proceso y el resultado del trabajo de algunos de los principales inventores.

Determinar la relacién de la innovacion con la creacion de las pequefias empresas innovadoras.

Identificar métodos de investigacion para la innovacion y la creatividad como uno de los roles del empresario
innovador en el desarrollo empresarial.

V. COMPETENCIAS A DESARROLLAR

Al finalizar el curso el estudiante estara en condiciones de:

Reconoce como se han originado, y a través de cuales procesos, algunos de los inventos mas importantes.
Identifica la relacién entre innovacion, creatividad, creacion y desarrollo de pequefias empresas.

Aplica algunos de los métodos de investigacion para la innovacion y la creatividad.
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